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國立臺北教育大學 98學年度碩士班招生入學考試

社會與區域發展學系碩士班 社會科學概論 科試題

一、文化的組成要素為何？請以台灣整體社會或你所曾經就讀或服務的學校為

例，說明該社會或組織文化。(20 分)

二、老師在一天之內多次請小明(免費)喝茶或咖啡，前兩次他都要喝茶，但第

三次時，他卻要喝咖啡。假設小明對茶和咖啡的偏好並沒有改變，(1)請先

解釋「經濟學的邊際效用遞減(marginal utility diminishing)法則」，(2)再根

據此法則提供上述情況的可能的解釋？(20 分)

三、離婚的真正原因可能是敏感又不欲人知的，如果你是一個研究者，你如何

設計一個研究，探得人們離婚的真正主要原因？(20 分)

四、在社會心理學中，有一個經典的實驗(Festinger and Carlsmith, 1959)如下：

    前一場的受測者在完成了近一個小時的很無聊的實驗之後，被要求留下來

當臨時助理，並且必須要對下一場的受測者說，這個實驗是「很有趣的」。

被付 1 美元的臨時助理，事後評價這個他們參與的這個「真的很無聊」的

實驗為較有趣(與事實相反)；相反的，被付 20美元的臨時助理，事後評價

這個他們參與的「真的很無聊」的實驗為較無趣(與事實相同)。請問：為

什麼會有這種差異？請以認知失調理論(即知覺不一致理論) (Cognitive-

Dissonance theory)與自我辯護理論來解釋上述實驗的結果。(20 分)
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五、請說明你可以使用什麼概念與理論分析以下新聞報導的內容？(20 分)

美國一項大規模研究發現，對女性性別角色看法較前進開明的男性，平均

收入明顯低於保守看待女性性別角色的男性，首度證實男性也有同工不同

酬問題，可能成為與性別有關的不同酬受害者。

佛羅里達大學研究人員 1979 年起調查 1 萬 2686 名 14 到 22 歲的男女，在

26 年間追蹤調查 3 次，以「是否認為女性該待在家裡相夫教子」或「是否

認為婦女出外工作，可能導致青少年犯罪率增加」等問題，來界定研究對

象想法是否傳統。

研究人員發現，以性別和觀念區分研究對象，最會賺錢的是觀念傳統的男

性，賺的最少的是傳統女性，觀念傳統的男女間薪資差距，比具有平權觀

念男女間薪資差距多 10 倍。（摘錄自聯合新聞網 2008/09/23 07:30 編譯夏

嘉玲／報導）


